
Zur Verstärkung unseres Geschäftsbereiches MOTORRAD 
suchen wir per sofort

IST IHR INTERESSE GEWECKT?

Dann freuen wir uns auf Ihre vollständige, aussagekräftige Bewerbung mit Gehaltsvorstellung. 
per Post: Hermann Hartje KG, z.Hd. Martin Trost, Deichstraße 120-122, 27318 Hoya
per e-Mail: personal@hartje.de

Der Bereichsleiter Martin Trost steht Ihnen auch gerne telefonisch 
unter der 0 42 51 / 811 -268 für weitergehende Fragen zur Verfügung.

DAS ERWARTET SIE AN AUFGABEN:
Neben den Standardaufgaben der Bestandkundenbetreuung, 
Neukundenakquise und der Teilnahme an Kunden- und Mes-
seevents, zeichnen Sie sich für die Implementierung von Ver-
triebs- und Dienstleistungskonzepten verantwortlich. Neben 
dem Umsatz-Reporting an die Vertriebsleitung, informieren 
Sie das Produktmanagement über Markttendenzen. Ziel ist 
wie bei jedem Unternehmen, die Gewinnung von Marktan-
teilen.

DAS ERWARTEN WIR VON IHNEN:
Sie sind ein passionierter Scooter- und/oder Motorradfahrer, 
der bereits 3-5 Jahre Erfahrung im Außendienst besitzt. Sie 
kennen den Markt und seine Teilnehmer, und Ihr Gebiet (Bay-
ern) kennt Sie. Sie besitzen eine erfolgreich abgeschlossene 
kaufmännische oder mechanische Ausbildung und sind si-
cher im Umgang mit MS-Offi ce-Anwendungen wie Outlook, 
Excel und Word.

DAS BIETEN WIR IHNEN:
Das Unternehmen Hartje hegt eine lange Tradition des Ver-
trauens und der Beständigkeit. Kollegialität wird täglich ge-
lebt und dient nicht als Schlagwort in der Firmenbroschüre. 
Sie erwartet daher ein sicherer Arbeitsplatz in einem markt-
führenden Unternehmen. Unternehmen Sie den Schritt in 
eine neue berufl iche Herausforderung. Ihnen stehen in Ihrem 
Ehrgeiz und Ihrer Entwicklung alle Türen offen. Selbstredend 
steht Ihnen ein Kfz, auch zur privaten Nutzung, zur Verfügung.

Die Hermann Hartje KG ist ein inhabergeführtes Familienunternehmen, seit über 120 Jahren. Unterteilt in verschie-
dene Unternehmensbereiche, alle angesiedelt im Bereich der Mobilität. Mobil zu Fuß, via Pedale, via E-Antrieb, via 
Verbrennungsmotoren, zwei oder vier rädrig, als Hobby oder berufl ich.

DAS ERWARTET SIE AN AUFGABEN:
Ihnen obliegt die Entwicklung und Pfl ege bestehender 
Marken. Durch stetige Markt- und Trendanalysen erkennen 
Sie Lücken im Sortiment und nehmen Anpassungen vor. 
Zudem entwickeln Sie bestehende Produkte zukunftsori-
entiert in Funktion und Modernität weiter.

DAS ERWARTEN WIR VON IHNEN:
Sie müssen nicht zwingend eine Affi nität zum Motorrad 
haben, Sie können gerne ein Quereinsteiger sein, jedoch 
sollten Sie Ihren berufl ichen Background im Bereich der 
Mode und/oder des Designs haben. Verhandlungssicheres 
Englisch in Wort und Schrift, eine Reisebereitschaft in Eu-
ropa und nach Asien, sowie die eigenverantwortliche und 
systematische Arbeitsweise setzen wir bei Ihrer Bewer-
bung voraus.

DAS BIETEN WIR IHNEN:
Das Unternehmen Hartje hegt eine lange Tradition des 
Vertrauens und der Beständigkeit. Kollegialität wird täg-
lich gelebt und dient nicht als Schlagwort in der Firmen-
broschüre. Sie erwartet daher ein sicherer Arbeitsplatz in 
einem marktführenden Unternehmen. Unternehmen Sie 
den Schritt in eine neue berufl iche Herausforderung. Ihnen 
stehen in Ihrem Ehrgeiz und Ihrer Entwicklung alle Türen 
offen. Das Unternehmen HARTJE ist an 14 Standorten in 
Deutschland vertreten, ein Umzug nach Hoya und Umge-
bung wäre daher nicht zwingend erforderlich.

Vollzeit / für das 
Gebiet Bayern

Vollzeit / für Helme, 
Bekleidung und Zubehör

AUSSENDIENST-
MITARBEITER

PRODUKT-
MANAGER

 (M/W/D)  (M/W/D)


